
Vivimos nuestras promesas pactadas por la vida, nos dedicamos disciplinadamente a renovar 
nuestras prácticas y pensamientos, jugamos con ideas, re-creándonos al calor de  ricas lecturas, 
conversaciones y alimentos para nuestra alma, activamos nuestra capacidad de imaginación y 
alegría contagiosa, visualizamos la inclusión de las mujeres en los espacios íntimos y públicos, con 
su palabra, su propuesta y sus derechos. 

Desde el Programa Mujeres, Desarrollo y Democracia damos la bienvenida a este tiempo de 
movimiento, creación y acción colectiva, confiando en la integración de  las voluntades y saberes 
desde los distintos procesos que vienen en avance y los nuevos proyectos que inician en el 2012. 

Seguiremos viviendo experiencias con las mujeres para la construcción del desarrollo local, 
apostando porque se incluyan intereses, propuestas y necesidades de las mujeres, y también la 
potenciación y validación de los espacios en los que han aportado a la existencia de la vida y la 
dignidad.

Este tiempo que se avecina, convoca a las mujeres a vivir momentos de transformación personal  y 
colectiva, en los siguientes proyectos:

Ÿ Culminaremos el proyecto “Mujeres Activas y propositivas participando en el desarrollo local”  
implementado desde el año 2009, propuesto para fortalecer los liderazgos políticos de las mujeres 
y la acción concertada entre ellas, para lograr la participación visible y reconocida de las mujeres, y 
así poder mantener el posicionamiento de sus intereses en la Planeación Local y el Presupuesto 
Participativo de Medellín y Envigado, además del seguimiento y control político y ciudadano desde 
las mujeres a los compromisos que establecen los gobiernos locales con mujeres en Bello y 
Envigado.  Favoreciendo el análisis y comprensión de las implicaciones que tiene para la 
subjetividad de las mujeres su participación política en estos escenarios.

Ÿ Avanzamos con el proyecto “Mujeres conquistando escenarios del desarrollo local” para la 
cualificación y el fortalecimiento de las capacidades en ciudadanía política, para favorecer el 
reconocimiento de sus intereses políticos y estratégicos en los escenarios de participación político-
electoral y su inclusión en la gestión del desarrollo local.  En este proyecto realizamos un trabajo 
articulado con la Mesa de Trabajo Mujer de Medellín, para favorecer la construcción de acuerdos 
programáticos desde las mujeres para la interlocución, inclusión y reconocimiento de  las mujeres 
y sus intereses en las instancias de decisión local y en la formulación del Plan de Desarrollo 2012-
2015.  

Ÿ De igual manera avanzamos en el proyecto “Mujeres de la Zona Nororiental en 
movimiento por sus derechos económicos, sociales, culturales y ambientales” 

para el fortalecimiento de su  acción conciente, colectiva y organizada en 
la defensa de sus derechos económicos, sociales y culturales y en el 

posicionamiento de agendas comunes estratégicas que incida en 
instancias de decisión zonal y municipal y aporte a la construcción 

de vidas dignas  para las mujeres.
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Ÿ Y como novedad, contarles que iniciaremos el proyecto “Fortaleciendo capacidades de las 
mujeres y las  organizaciones  para la gestión y equidad en la planeación local” el cual surge de las 
reflexiones y comprensiones de la Corporación para la Vida Mujeres Que Crean en los procesos de 
acompañamiento realizado en los últimos años a la incidencia de las mujeres en la planeación local  
y en la sensibilización de actores locales respecto de la importancia del enfoque de genero en la 
planeación del desarrollo  y por tanto su disposición y voluntad política para que ello sea posible. 
Partimos  de la hipótesis de que en la planeación local se mantiene ausente el enfoque de género y 
por tanto no incorpora los intereses de las mujeres en sus concepciones, estrategias y acciones. 
En este sentido desde el proyecto nos proponemos  trabajar en tres propósitos que aportarían para 
que esta situación se impacte en algunos campos.

Los tres aspectos en los que se propone trabajar el proyecto son:
Ÿ En la cualificación y empoderamiento de las mujeres tanto a nivel del reconocimiento de las 
inequidades de género, como en la  comprensión y apropiación de herramientas conceptuales,  
habilidades, destrezas  para su actuación autónoma en escenarios político públicos del desarrollo 
local.
Ÿ En la sensibilización de  actores locales  que actúan en la toma de decisiones sobre los 
horizontes políticos,  problemáticas, proyectos y destinación de recursos para el desarrollo local.
Ÿ En el fortalecimiento de las capacidades y ejercicio del control político ciudadano en razón de 
los programas y proyectos comprometidos para las mujeres desde la administración pública.

Próximamente estaremos convocando Mujeres lideresas de las  comunas y corregimientos del 
Municipio de Medellín, para construir conjuntamente la inclusión de intereses y propuestas en el 
Plan de Desarrollo Municipal, en los Planes de Desarrollo Local, en el Presupuesto Participativo y 
en los diferentes espacios de decisión local.
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